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Perché un lavoro in regola esprime la civilta del nostro paese e il valore del
lavoro proprio della nostra costituzione.

Perché il lavoratore non regolare ha molte meno responsabilita e doveri nei
suoi compiti di cura ed e poco verificabile nelle sue referenze.

Perché far lavorare qualcuno non in regola se anche clandestino & un reato
grave, comunque &€ un comportamento sanzionabile. Il lavoratore che
dimostra di non essere trattato giustamente puo farsi valere dopo aver termi-
nato il lavoro, anche con gli eredi.

Perché un lavoro non assicurato produce pesanti responsabilita per la
famiglia che da lavoro in caso di infortunio purtroppo frequente
nell’lambiente domestico.

Perché con un’assunzione regolare si puo detrarre dalle tasse una parte dei
costi del lavoro e si possono ottenere sostegni pari al costo dei contributi
previdenziali dal comune per le famiglie a minor reddito.

Aspasia Plus

Cinque Cose da Sapere

Qualita dell’assistenza, una vita migliore
Sicurezza, serenita, diritti e tutela

Comune di Ferrara

ASSP - Zona Copparo

Perché un lavoro regolare ti rende visibile e pud valorizzare le tue capacita
per farti meglio apprezzare nella tua attivita

Perché il lavoratore in regola pud meglio far valere i suoi diritti per un lavoro
piu civile che € anche un lavoro di migliore qualita: ferie, riposi, festivita...

Perché un lavoratore in regola ha diritto alla pensione, se immigrato, puo
ricevere la pensione cui ha diritto nel paese di provenienza, ha diritto
all'indennita di disoccupazione, maternita, agli assegni familiari.

Perché il lavoratore in regola € assicurato contro gli infortuni e se succede un
incidente puo avere diritto all'assegno di invalidita.

Perché un lavoratore regolare immigrato ottiene il rinnovo del permesso di
soggiorno.
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